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Breda, 5 april 2018
Ref. KD/AD110900/8621

Hiermee rapporteren wij u omtrent de uitkomst van onze werkzaamheden, die wij ingevolge uw opdracht
tot beoordelen van de jaarrekening van Den Bolder te Waspik met betrekking tot het boekjaar 2017
hebben verricht.

BEOORDELINGSVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Wij hebben de in dit rapport opgenomen jaarrekening 2017 van Den Bolder te Waspik beoordeeld. Deze
jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2017 en de staat van baten en lasten over 2017 met
de toelichting, waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving en andere toelichtingen.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

Het bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het
vermogen en het resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van het
bestuursverslag, beide in overeenstemming met Richtlijn voor de Jaarverslaggeving C1 Kleine
Organisaties-zonder-winststreven. Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne
beheersing als het noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder
afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een conclusie over de jaarrekening op basis van onze
beoordeling. Wij hebben onze beoordeling verricht in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder
de Nederlandse Standaard 2400, 'Opdrachten tot het beoordelen van financiéle overzichten'. Dit vereist
dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschriften en dat wij onze beoordeling zodanig
plannen en uitvoeren dat wij in staat zijn te concluderen dat ons niet is gebleken dat de jaarrekening
afwijkingen van materieel belang bevat.

Een beoordeling in overeenstemming met de Nederlandse Standaard 2400 resulteert in een beperkte
mate van zekerheid. De in dit kader uitgevoerde werkzaamheden bestonden in hoofdzaak uit het inwinnen
van inlichtingen bij het management en overige functionarissen van de vereniging, het uitvoeren van
cijferanalyses met betrekking tot de financiéle gegevens alsmede het evalueren van de verkregen
informatie. De werkzaamheden uitgevoerd in het kader van een beoordelingsopdracht zijn aanzienlijk
beperkter dan die uitgevoerd in het kader van een controleopdracht verricht in overeenstemming met de
Nederlandse controlestandaarden. Derhalve brengen wij geen controleoordeel tot uitdrukking.

Van Oers Audit B.V.
KvK Breda 20055194

In association with:
Leading Edge Alliance
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Conclusie

Op grond van onze beoordeling is ons niets gebleken op basis waarvan wij zouden moeten concluderen

dat de jaarrekening geen getrouw beeld geeft van de grootte en de samenstelling van het vermogen van

Den Bolder per 31 december 2017 en van het resultaat over 2017 in overeenstemming met Richtlijn voor
de Jaarversiaggeving C1 Kleine Organisaties-zonder-winststreven.
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ALGEMEEN

Vaststelling jaarrekening vorig boekjaar

De Algemene Ledenvergadering heeft de jaarrekening 2016 op 21 april 2017 vastgesteld. Het saldo van
baten en lasten over het boekjaar 2016 bedroeg € 3.106 negatief. Dit bedrag werd overeenkomstig het
door het bestuur gedane voorstel als volgt bestemd:

- toevoeging van € 1.000 aan bestemmingsreserve jubilea;
- toevoeging van € 5.000 aan bestemmingsreserve onderhoud/investeringen;
- onttrekking van € 9.106 aan het vrij besteedbaar vermogen.
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ANALYSE VAN HET SALDO VAN BATEN EN LASTEN

Analyse van het saldo van baten en lasten

Zoals blijkt uit de staat van baten en lasten bedraagt het saldo van baten en lasten € 5.204

(2016: € -3.106). Teneinde inzicht te geven in de ontwikkeling van het saldo van baten en lasten over
2017 volgt hierna een overzicht gebaseerd op de staat van baten en lasten 2017 met ter vergelijking de
staat van baten en lasten 2016.

2017 2016
Subsidies 253 100,0 249 100,0
Overige baten 256 _ 101.2 272 _109,2
Totaal baten 509 201,2 521 209.2
Kosten horeca en activiteiten 64 25,3 62 24.9
Kosten artiesten en docenten 19 7.5 28 11,2
Kosten uitbesteed werk 12 4,7 17 6,8
Personeelskosten 197 77,9 200 80,3
Afschrijvingen materiéle vaste activa 21 8,3 21 8,4
Overige bedrijfskosten 190 751 195 78.2
Totaal lasten 503 _ 198.8 523 _209.8
6 2,4 -2 -0,
Financiéle baten en lasten -1 -0.4 -1 -0.4
Saldo van baten en lasten 5 2,0 -3 -1,0
Bestemming van saldo van baten en lasten -5 -2,0 3 1.2
Saldo na bestemming - - - 0.2

Wij vertrouwen erop u hiermee van dienst te zijn geweest.

Hoogachtend,
Van Oers Audit B.V.

Q. Maartense - Wegman RA
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SOCIAAL CULTUREELCENTRUM

BESTUURSVERSLAG VERENIGING DEN BOLDER 2017

ANBI-gegevens

Naam en adres Volledige naam is Vereniging Den Bolder, met als vestigingsadres Schoolstraat 19,
5165 TR WASPIK. Ook bekend als “Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder” en gewoon “Den Bolder”.

Fiscaalnummer : 004821920

Omschrijving van de doelstelling van de vereniging

Doelstelling: Vereniging Den Bolder heeft tot doel inwoners van Waspik en omgeving in de
gelegenheid te stellen hun tijd overeenkomstig hun leeftijd en belangstellingssfeer op hun eigen wijze
recreatief en vormend te beleven en tracht dit doel te bereiken door:

-zorg te dragen voor de exploitatie en het beheer van gebouwen en ruimte die daarvoor geschikt zijn,

-activiteiten op maatschappelijk, recreatief en cultureel gebied te bevorderen en te organiseren

-alle andere middelen die het bereiken van dit doel bevorderen

-het faciliteren en realiseren van het WIJ Dienstencentrum.

Samenstelling van bestuur en management SCC Den Bolder (incl. rooster van aftreden
bestuur per 18-04-2018)

van de Mosselaar

NAAM FUNCTIE ZITTINGS TERMIIN 3 | MAXIMALE ZITTINGS
JAAR TERMIIN

Martin Voorzitter 2018 2027*
Van Steijn
Johan de Penningmeester 2019 2025
Bont
Theo Secretaris 2018 2027*
Van den Burg
Hans Bestuurslid / 2019 2025
Vogels plaatsvervangend

voorzitter
Jan Bestuurslid 2020 2026
Vissers
Nicoline Bestuurslid 2020 2026
Lambooy
Peter Bestuurslid 2019 2025
Verdijk
Anneloes Bestuurslid 2020 2026

*Gekozen na het wijzigen van de statuten dus in plaats van maximaal 9 jaar kunnen deze
bestuursleden maximaal 12 jaar zitting hebben in het bestuur van verenging Den Bolder.




Samenstelling management SCC Den Bolder per 18-04-2018

NAAAM FUNCTIE

Simone van Griethuijsen Manager

Ank Kievits Administratief medewerker
Fred v.d. Velden Beheerder

Barbera van Breemen Beheerder

Marjoleine Veldhuisen Beheerder

Stijn Blankers Assistent Beheerder

Aanvullende informatie:
Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder: een plek om te beleven!

Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder in Waspik is hét culturele centrum van Waspik waar iedereen
welkom is om deel te nemen aan 0.a. hobbyactiviteiten, (pop/rock) concerten, theatervoorstellingen,
kinder- en jeugdactiviteiten, filmvoorstellingen, cursussen en workshops. Wij zijn een organisatie waar
medewerkers, vrijwilligers en stagiaires - met hart voor ons dorp & hart voor Den Bolder -
samenwerken om onze gasten een mooie plek te bieden voor activiteiten en evenementen.

Vanuit Vereniging Den Bolder beheren wij, onder leiding van de manager en een beheerdersteam, ons
multifunctionele pand waar tevens de bibliotheek, de peuterspeelzaal van MIKZ, Kunsten Centrum
Waalwijk en Stichting Samen Top gevestigd zijn. Ook een groot aantal (belangen-) verenigingen,
bedrijven en andere organisaties houden hun activiteiten in Den Bolder. Daarnaast hebben wij ruim
200 leden die zich tevens inzetten als vrijwilliger om activiteiten op de kaart te zetten en onze
organisatie te ondersteunen.

Onze organisatie kenmerkt zich door een hoge mate van inzet, enthousiasme en fiexibiliteit. Wij
blijven continue werken aan kwaliteit en klantgerichtheid en staan daarbij open voor eenieder die zich
hier in wil zetten, een activiteit wil neerzetten of gewoon gezellig te gast is. Met bestuur en
management zijn wij in 2017 gestart om beleid op te stellen met een visie op de toekomst onder de
titel “Den Bolder 2030”. Het jaartal 2030 is een punt op de horizon waar wij naartoe willen werken in
het kader van een koers richting ‘Ontmoeten & Ondernemen’. Wij hebben daartoe een strategische
heroriéntatie uitgevoerd en in 2018 zullen wij een nieuw ondernemingsplan opstellen in samenwerking
met BMC Groep. Wij werken samen om Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder een mooie en nieuwe
toekomst te geven!

Verslag van de activiteiten/werkqgroepen 2017
1. Werkgroep Bridge Waspik Troef

Een vaste groep van ruim 50 bridgers beleeft elke woensdagavond veel plezier aan dit uitdagende
spel en komt na afloop gezellig samen in onze ontmoetingsruimte waarbij zij regelmatig nakaarten.
Ieder jaar organiseren zij voor kerst een stijlvol kerstdiner. De Bridge is in 2017 gegroeid in het aantal
leden en we verwachten dat deze groei doorzet.

2. Werkgroep Blaasconcerten

De werkgroep Blaasconcerten heeft in 2017 drie mooie concerten georganiseerd. Op 17 januari betrof
het een Nieuwjaarsconcert. Ter gelegenheid van het 15-jarig bestaan van de werkgroep waren drie
orkesten uitgenodigd die vanaf de beginperiode een optreden verzorgd hebben, namelijk Regio Orkest
50+ Made, Da Capo Land van Heusden en Altena en Da Capo Rijen. Een extra feestelijk concert met
een toost op het nieuwe jaar en een hapje en drankje.




Het Lenteconcert werd op 18 april gehouden met medewerking van Seniorenorkest de Langstraat en
Omstreken en Seniorenorkest Entre-Nous Teteringen. Op 10 oktober was het Herfstconcert waarbij
optraden Seniorenorkest Dongen en Seniorenorkest 5.0.N.G. Nieuw-Ginneken. De concerten vallen zeer
in de smaak bij het aanwezige publiek vanwege het repertoire dat door de orkesten ten gehore wordt
gebracht. Ook de orkesten geven aan graag in Den Bolder te komen spelen vanwege de goede en
gezellige accommodatie. Geregelde bezoekers ontvangen een persoonlijke uitnodiging voor de
concerten waardoor inmiddels een vaste ‘fanclub’ is opgebouwd.

3. Werkgroep Avond-4-Daagse

In 2017 is de Avond-4-Daagse Waspik vlot verlopen. Er waren geen noemenswaardige incidenten en
het weer werkte goed mee. Het was inmiddels het 14¢ jaar in samenwerking met Sociaal Cultureel
Centrum Den Bolder. In 2018 organiseren we een jubileumeditie waar de voorbereidingen al voor
begonnen zijn! De werkgroep is in de huidige samenstelling al een tijdje actief en is goed
georganiseerd. Als naslagwerk wordt er steeds meer gefocust op een draaiboek om alle handelingen
in vast te leggen voor de toekomst. Daarnaast komt er steeds meer samenwerking met de landelijke
wandelbond. De lopers aantallen blijven redelijk stabiel maar er worden nieuwe manieren van
promotie gezocht om meer mensen enthousiast te maken om te gaan lopen, vooral gericht op de
jeugd.

4. Werkgroep Partners

De naamsverandering van werkgroep Sponsoring naar werkgroep Partners is in 2017 doorgevoerd. De
werkgroep heeft een schematisch overzicht gemaakt met verwachtingen van de partner en
tegenprestaties van Den Bolder zodat we in de nieuwe partnerovereenkomsten onze partners zoveel
mogelijk PR mogelijkheden bieden als dank voor hun partnerschap. De eerste overeenkomsten in
nieuwe stijl zijn afgesloten. Naast de geldelijke bijdrage zien we steeds meer tegemoetkomingen in
natura en dienstverlening van onze partners. Alle middelen zijn van groot belang voor het in stand
houden van onze activiteiten!

5. Werkgroep Boldertheater

Het jaar 2017 heeft heel wat mooie voorstellingen naar Den Bolder gebracht. In januari 2017 maakte
de Paul Simon Tribute indruk op de bezoekers. In april was de Braboneger voor de tweede keer te
gast bij ons. Nieuwkomer Christel de laat speelde in maart voor een uitverkochte zaal een
memorabele voorstelling. In oktober was het duo van Zaziezoe te gast. In de voorstelling maakten we
muzikaal kennis met het leven van de mannen. Het jaar werd afgesloten met de meiden van LOS
Muziektheater die ons op verrassend muzikaal cabaret trakteerden. Al met al een jaar waarin een
vernieuwend programma wederom enthousiaste bezoekers naar Den Bolder heeft getrokken.

6. Werkgroep Evenementen

De werkgroep Evenementen is ontstaan uit de opgeheven werkgroep Bruisende Bolder Braderie. In
het jaar 2017 hebben wij als werkgroep samen met Stichting Halve Zolen Festival en Rabobank De
Langstraat op 24 juni het Halve Zolen Festival georganiseerd.

Het thema was het cultureel verbinden van de dorpen van de Langstraat die aan het Halve Zolen
Liintje liggen. Het doel was ook om verenigingen samen laten werken: bijvoorbeeld een
zangvereniging met een toneelvereniging. Zo werden er diverse combinaties gemaakt.

Het optreden vond plaats in tuinen en schuren van Waspikers die met veel enthousiasme en
vertrouwen zich openstelde voor het Halve Zolen Festival. Wij kunnen terug kijken op een geslaagd
evenement en hebben als dorp de lat hoog gelegd! In 2018 mogen wij wederom het Halve Zolen
Festival verwelkomen en organiseren op 17 juni 2018 in Waspik. Als werkgroep zullen wij de komende
jaren tevens met veel plezier de ondersteuning van nieuwe (grotere en kleinere) evenementen op ons
nemen.



7. Werkgroep Galerie

Vanaf 2012 wordt de gang op de eerste verdieping van Den Bolder gebruikt door "Galerie Den Bolder"
voor het organiseren van exposities. Het jaar, dat geteld wordt van zomervakantie tot zomervakantie,
wordt verdeeld in expositieperiodes van gemiddeld vijf weken per periode. Iedere periode is er een
combinatie gemaakt van kunstenaars met schilderijen en kunstenaars met werk , dat in de twee
vitrines geéxposeerd kan worden. Het doel van de werkgroep is om kunstenaars een podium te geven
en om de bezoekers van Den Bolder op een laagdrempelige manier kennis te laten maken met
verschillende soorten kunst. De kunstenaars die exposeren zijn over het algemeen enthousiast. Vaak
zijn het debutanten en dan is het extra dankbaar om deze mensen te helpen om hun werk mooi
tentoon te stellen. De reacties die wij krijgen zijn heel divers en zeer welkom! Jammer is dat de
verlichting verre van optimaal is. We kijken op 2017 terug als een mooi jaar met bijzondere exposities
waaronder:

12 jan.-9 febr: Marian van den Berg en Lya van Irsel, schilderijen. Ton Smeur,beelden

1 maart-5 april: Cursisten 't Vaartje, schilderijen; Mirjam Hopman, beelden

5 april-10 mei: Art 09 ,schilderijen; Ton Smeur, beelden

10 mei-14 juni: Franska Vriends, beelden; Mieke Robben, portretten

14 juni-12 juli: Kleigoed en in Hout met schilderijen en keramiek.

6 sept.-11 okt.: Ria van de Wal en Isabelle Verdegaal, schilderijen; Margot van Mierlo, beelden

11 okt.-22 nov.: Fred Termond, schilderijen; Cursisten Carien van Dongen, beelden

29 nov. -24 jan.: Bettie Braaksma, Jeanne Ripzaad en Lya van Irsel, schilderijen en objecten van
karton.

8. Werkgroep BolderLive

BolderLive heeft in 2017 gezorgd voor de 7e en 8e Livemuziek-avond. De werkgroep brengt twee
maal per jaar een zeer divers aanbod van (rock)muziek, vaak gespeeld door coverbands. Afgelopen
jaar heeft er een St. Patrickseve plaatsgevonden en heeft WC Experience opgetreden. De sfeer is
altijd erg goed. Het streven is altijd om tussen de 250 en 300 gasten aan te trekken wat telkens een
vitdaging is.

9. Werkgroep Cursussen & Workshops

De samenwerking tussen Den Bolder en VU de Langstraat is inmiddels goed uitgewerkt en in 2017
kwam door de overdracht naar de VU de werkgroep ten einde. Het cursusprogramma wordt nu
volledig uitgevoerd door de VU waarbij Boldervrijwilliger Marianka de Hond onze vertegenwoordiger
vanuit Den Bolder is. Gebleken is dat de cursussen & workshops goed bezocht worden door mensen
uit de regio en zij zijn over het algemeen zeer tevreden over de organisatie door de VU en de
faciliteiten van Den Bolder. Natuurlijk zijn er soms cursussen en/of workshops die vanwege te weinig
belangstelling niet door kunnen gaan, maar door de aanloop van mensen uit de regio vervullen we
toch een goede functie.

10. Werkgroep Fiets-3-Daagse

De fiets-3-daagse is een zeer weersafhankelijke activiteit en door het regenachtige weer op de eerste
dag waren er in 2017 wat minder deelnemers. Dit neemt niet weg dat de echte fietsliefhebber Waspik
weet te vinden! De tweede dag scheen een zonnetje en waren er 100 deelnemers extra. De laatste
dag verregende helaas helemaal maar desondanks waren er ook dit jaar weer veel goede reacties op
de mooie routes en organisatie.

11. Werkgroep Filmtheater

Na de zomervakantie in 2016 zijn we gestopt met de avondfilms vanwege een gebrek aan
belangstelling uit ons dorp. De kinderfilms draaien nog steeds alhoewel het bezoekersaantal zeer
wisselend is. We zullen bekijken hoe we (nog) meer ouders en kinderen kunnen gaan interesseren. In
2018 gaan we starten met het senior filmtheater aangezien we merken dat er veel belangstelling voor



is! We zullen iedere maand op vrijdagochtend een film vertonen voor ouderen uit Waspik, variérend
van Heemkundefilms tot documentaires en prachtige speelfilms.

12. Werkgroep A-Meezingfestijn

Ook in 2017 mochten wij weer met elkaar genieten van hét jaarlijkse feest van zangers en musici uit
ons dorp! Dit jaar werd alweer voor de negende keer het A-Meezingfestijn gehouden en het dak ging
er af! De burgemeester genoot met ons mee! Ook het Meezing Plus, een middag met meezingers voor
de wat ouder publiek, viel weer in de smaak.

13. Werkgroep Bolder Beheer activiteiten (BBA)

Onder deze werkgroep vallen alle activiteiten die door de beheerders zelf georganiseerd worden en
nog niet zover zijn dat er sprake is van een werkgroep met vrijwilligers. De Pubquiz, die in 2017 voor
de vijfde keer met veel succes georganiseerd werd, is vaste prik geworden. Het Tonpraten bleek ook
weer veel gezelligheid te bieden aan het publiek. Voor 2018 gaan we kijken of we samen met de
Stichting Jeugd Carnaval plaatselijke Tonpraters in de ton kunnen krijgen. Daarnaast heeft in 2017
een nieuwe groep vrijwilligers/stagiaires als opdracht voor school een Escaperoom opgezet. De
opbrengst ging naar het Prinses Maxima Centrum. De Escaperoom zat goed in elkaar en was een
groot succes onder de jonge deelnemers. In 2018 gaat de groep verder en organiseert opnieuw een
Escaperoom, dit keer ook voor een ouder publiek. Daarnaast zijn we in 2017 gestart met een nieuwe
samenwerking met Tavenu en hebben wij nu zo’n 4 keer per jaar een jongerenactiviteit gepland staan
zoals een Lasergame en Panna toernooi. In december 2017 hebben wij voor het eerst weer een 17+
dance-event gehouden te weten ‘Dorpsgek’. Voor 2018 zetten wij in op een nieuw evenement en het
opzetten van een werkgroep voor Jongeren.

14. Werkgroep Alles Kids

Alles Kids is bedoeld voor basisschoolkinderen van groep 3 tot en met groep 8. Acht keer per seizoen
worden er diverse thema’s bedacht waar de kinderen mee worden vermaakt. In 2017 waren dit o.a.
lasergamen, breakdancen, Pim’s verjaardag en de schuimparty. Het aantal kinderen wat deze avonden
bezoekt ligt telkens rond de 80 kinderen en is altijd één groot feest.

15. Werkgroep Jeugdvakantieweek

Ook in 2017 is er weer een spectaculaire Jeugdvakantieweek georganiseerd met als thema “Afrika”.
Het maximale aantal kinderen hebben van 21 t/m 25 augustus 2017 verschillende leuke activiteiten
ondernomen zoals hutten bouwen, timmeren, verven, survivallen en voor de oudere kinderen een
avondspel met een overnachting in Den Bolder. Het was weer een geweldige jeugdvakantieweek.

16. Werkgroep WapiKunst

Helaas heeft de werkgroep op het laatste moment besloten om in 2017 geen WaspiKunst te
organiseren maar te gaan voor een biénnale. Wij kijken dan ook bijzonder uit naar een weekend vol

kunst, artiesten en verrassingen in 2018!
17. Werkgroep Zomerkamp

“Het weekje back-to-basic waar kinderen ervaren waar het echt om gaat: plezier maken zonder
telefoon en internet!”. Het Zomerkamp wordt georganiseerd voor de Waspikse jeugd van 9 t/m 16
jaar en vond plaats van 16 t/m 21 juli 2017. De 15-16 jarigen gingen een paar dagen op trektocht. In
2017 werd een nieuwe kampeerlocatie bezocht en wel kampeerboerderij d'n Dorsvlegel in Uden. 140
Kinderen hebben de week van hun leven beleefd!



18. Werkgroep gastvrouwen & gastheren

Van maandag tot en met vrijdag zijn er overdag gastheren en gastvrouwen op vrijwillige basis
werkzaam in Den Bolder. Voornamelijk zijn zij bezig met het bedienen van de gasten. Andere
werkzaamheden die zij uitvoeren zijn de verkoop van tickets en administratieve werkzaamheden. Ook
in 2017 hebben zij Den Bolder weer geweldig ondersteund.

19. Werkgroep Hand- en Spandiensten

Afhankelijk van het aantal evenementen zijn er een tiental vrijwilligers die het beheer ondersteunen
met het klaarzetten van de Rabozaal en diverse onderhoudswerkzaamheden aan het gebouw. In 2017
hebben wij met veel plezier samengewerkt.

20. Werkgroep Horeca

Een veertigtal vrijwilligers zorgen wekelijks voor de invulling achter de bar. Dit gebeurd zowel
structureel op de doordeweekse avonden als tijdens evenementen in het weekend. Twee keer per jaar
komt de horecagroep bij elkaar om het een en ander te bespreken. 24 September 2017 was het
tweejaarlijkse uitstapje als dank voor hun inzet.

21. Werkgroep Hobbyclub

Al meer dan 25 jaar organiseert een trouwe groep vrijwilligers een knutselavond voor lagere school
jeugd. Iedere jaar van september tot en met april kunnen de kinderen op woensdagavond een uurtje
knutselen met verschillende materialen.

22. Werkgroep Superflights

Ook deze werkgroep bestaat al lange tijd. Om de week op woensdagavond begeleiden een
enthousiaste groep vrijwilligers, tot nu alleen jongens met een beperking, bij een gezellig avondje
darten.

23. Werkgroep Lekker Dansen

Na een jaartje afwezigheid is Lekker Dansen in 2017 terug van weggeweest. De bezoekersaantallen
liepen de laatste jaren terug. Daarom is er gezocht naar een andere invulling van de avond. De band
Soul in One heeft de dansavond opgeluisterd met lekkere disco, soul en funkmuziek. Gelukkig is
hiermee het aantal bezoekers weer toegenomen en kan Lekker Dansen weer jaarlijks op de agenda
gezet worden.

Naast onze werkgroepen hebben wij drie bewoners (peuterspeelzaal MIKZ, Bibliotheek Midden
Brabant en Kunsten Centrum Waalwijk) die naast bewoner ook enkele activiteiten en evenementen in
Den Bolder organiseren, veelal in samenwerking met ons betaalde team en onze vrijwilligers. In 2017
zijn wij gestart met het zoeken naar nieuwe kansen in de samenwerking en voor 2018 onderzoeken
wij welke kinder- en kunst activiteiten mogelijk zijn in samenwerking met MIKZ en KCW. Daarnaast
organiseren wij jaarlijkse enkele activiteiten met Bibliotheek Midden Brabant waaronder de lezing over
‘Trump en Amerika’ van Charles Groenhuijsen in 2017.

Verder hebben wij meerdere vaste gebruikers bij Den Bolder. Wij willen er enkele noemen waaronder
Stichting Samen Top die Kade19 inzet om hun toppers een vaste uitvalsbasis te bieden. Eind 2017 zijn
wij gestart met een proef om een groepje toppers in te zetten bij Den Bolder en wij hopen dit in 2018
uit te kunnen bouwen. Daarnaast hebben wij weer genoten van de leerlingen die op les komen bij
Dansschool Katie’Z’ en de musicals van de Veste en de Brug. Naast de Senioren Stichting Waspik,
Sociaal Contact Waspik, Erop Uit en de Zonnebloem is ook Rode Kruis de Langstraat (Welfare) te gast
bij ons. Vanuit Welfare is er een groep van 15 dames die iedere donderdagmiddag, onder het genot
van een kopje koffie/thee, bezig zijn met handwerken (breien, haken enz.). Een keer per half jaar
worden de gemaakte handwerkjes verkocht in de foyer van Den Bolder. Bij Den Bolder kun je ook



terecht voor yoga op maandag en dinsdag in een gedeelte van de bibliotheek of Rabo-zaal. En in 2017
is enkele malen het Mantelzorg café bij Den Bolder georganiseerd.

De Harmonie, Arabesk en St. Jeugdcarnaval zijn, naast onze Biljartvereniging Den Bolder, drie grote
vaste gebruikers van Den Bolder die ieder jaar weer zorgen voor een vaste programmering van hun
activiteiten in Den Bolder. St. Jeugdcarnaval organiseert jaarlijks met veel succes het Songfestival,
Carnaval en het 11-11 bal. Harmonie V&V organiseert het Nieuwjaarsconcert en een Thema concert,
waarbij samenwerking wordt gezocht met een verrassende artiest of groep. Arabesk organiseert
tweejaarlijks een mooi concert in Den Bolder. Op 25 en 26 maart 2017 heeft koor Arabesk twee
prachtige concerten in Den Bolder gegeven met als titel “Arabesk zingt Dutch Design”.

Uiteraard staat Den Bolder ook open voor ZZP'ers en bedrijven die willen vergaderen of activiteiten en
evenementen willen organiseren. Dit gebeurt dan ook zeer regeimatig. Casade heeft in 2017 Den
Bolder als uitvalsbasis ingezet maar moest helaas zich terugtrekken uit Den Bolder, door het meer
gaan werken op afspraak bij huurders thuis. Met Noor Design hebben we de samenwerking succesvol
uitgebouwd. Zij organiseerden ook in 2017 voor ongeveer 100 vrouwen, meerdere malen een

fantastische workshopdag.

Waspik, 5 april 2018
Namens het bestuur van Den Bolder

gy~ <77
7 57
M.C.H. Steijn J.T.L.M. de Bont

Voorzitter Penningmeester



OERS

JAARREKENING

BALANS PER 31 DECEMBER 2017

(na voorstel resultaatverdeling)

31 december 2017 31 december 2016
€ € € €

ACTIVA

Vaste activa

Materiéle vaste activa 1

Bedrijffsinventaris 41.234 50.665
Automatiseringsapparatuur 3.930 4770
Geluids- en lichtapparatuur 6.568 9.944

51.732 65.379

Viottende activa
Voorraden 2 7.159 6.036

Vorderingen
Handelsdebiteuren 3 8.466 12.459

Belastingen en premies sociale 4
verzekeringen 6.378 4.666
QOverige vorderingen en overlopende 5
activa 39.675 45.793

54.519 62.918

Liquide middelen 6 152.531 139.106

265.941 273.439
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PASSIVA

Verenigingsvermogen
Vrij besteedbaar vermogen
Continuiteitsreserve
Bestemmingsreserves

Kortlopende schulden
Crediteuren

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige schulden en overlopende
passiva

Behoort bij het accountantsrapport
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31 december 2017

Den Bolder
WASPIK

31 december 2016

88.674
85.000

20.675

8.011

10.950

43.631

14

€

203.349

62.592

265.941

89.470
85.000

23.675

25.066

16.276

33952

€

198.145

75.294

273.439
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Den Bolder
WASPIK
STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2017
2017 2016
€ € € €
Subsidies 13 253.174 248.575
Overige baten 14 256.204 271.831
Totaal baten 509.378 520.406
Kosten horeca en activiteiten 15 64.436 62.218
Kosten artiesten en docenten 16 19.147 28.377
Kosten uitbesteed werk 17 12.469 17.396
Personeelskosten 18 106.815 199.906
Afschrijvingen materiéle vaste activa 19 20.682 20.933
Overige bedrijfskosten 20 189.751 194.019
Totaal lasten 503.300 522.849
6.078 -2.443
Financiéle baten en lasten 21 -874 -663
Saldo van baten en lasten 5.204 -3.106
Bestemming van saldo van baten en
lasten -5.204 3.106

Saldo na bestemming - = - =

De bestemming van het saldo van baten en |lasten betreft een toevoeging aan de bestemmingsreserves
van in totaal € 6.000. Rekening houdend hiermee is het saldo van baten en lasten dat wordt onttrokken
aan het vrij besteedsbaar vermogen in totaai € 796.
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Den Bolder
WASPIK

GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Informatie over de rechtspersoon

Vestigingsadres en inschriiffnummer handelsregister

Den Bolder is feitelijk en statutair gevestigd op Schoolstraat 19, 5165 TR te Waspik en is ingeschreven bij
het handelsregister onder nummer 40271370.

Algemene toelichting

Belangrijkste activiteiten van rechtspersoon

De activiteiten van de vereniging bestaan voornamelijk uit het uitoefenen van sociale, culturele activiteiten
voor de Waspikse gemeenschap. De vereniging heeft tot doel inwoners van Waspik en omgeving in de
gelegenheid te stellen hun tijd overeenkomstig hun leeftijd en belangstellingssfeer op hun eigen wijze
recreatief en vormend te laten beleven en tracht dit doel te bereiken door:

a. zorg te dragen voor de exploitatie en het beheer van gebouwen en ruimte, die daarvoor geschikt zijn;
b. activiteiten op maatschappelijk, recreatief en cultureel gebied te bevorderen en te organiseren;

c. alle andere middelen, die het bereiken van dit doel bevorderen.

Informatieverschaffing over schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Den Bolder zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 362 lid 1, Boek 2 BW
vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende
veronderstellingen opgenomen bij de schattingswijzigingen in de algemene toelichting of bij de toelichting
op de desbetreffende jaarrekeningposten.

Algemene grondslagen voor verslaggeving

De standaarden op basis waarvan de jaarrekening is opgesteld

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met Richtlijn C1 Kleine Organisaties-zonder-
winststreven, uitgegeven door de Raad voor de Jaarverslaggeving.

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of
vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt
waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs. In de balans en de staat van baten en lasten zijn referenties
opgenomen. Met deze referenties wordt verwezen naar de toelichting.

Er zijn geen begrotingscijfers van het boekjaar opgenomen in de staat van baten en lasten, omdat deze
begroting niet taakstellend is en niet wordt gebruikt als belangrijk stuurinstrument voor de beheersing van
de activiteiten.

Grondslagen

Materiéle vaste activa

Materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct
toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.
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Den Bolder
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Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa

Den Bolder beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast actief aan een
bijzondere waardevermindering onderhevig kan zijn. Indien dergelijke indicaties aanwezig zijn, wordt de
realiseerbare waarde van het actief vastgesteld. Indien het niet mogelijk is de realiseerbare waarde voor
het individuele actief te bepalen, wordt de realiseerbare waarde bepaald van de kasstroomgenererende
eenheid waartoe het actief behoort. Van een bijzondere waardevermindering is sprake als de boekwaarde
van een actief hoger is dan de realiseerbare waarde; de realiseerbare waarde is de hoogste van de
opbrengstwaarde en de bedrijffswaarde. Een bijzondere-waardeverminderingsverlies wordt direct als een
last verwerkt in de winst-en-verliesrekening onder gelijktijdige verlaging van de boekwaarde van het
betreffende actief.

De opbrengstwaarde wordt in eerste instantie ontleend aan een bindende verkoopovereenkomst; als die
er niet is wordt de opbrengstwaarde bepaald met behulp van de actieve markt waarbij normaliter de
gangbare biedprijs geldt als marktprijs. Voor de bepaling van de bedrijfswaarde wordt een inschatting
gemaakt van de toekomstige netto kasstromen bij voortgezet gebruik van het actief / de
kasstroomgenererende eenheid; vervolgens worden deze kasstromen contant gemaakt.

Indien wordt vastgesteld dat een bijzondere waardevermindering die in het verleden verantwoord is, niet
meer bestaat of is afgenomen, dan wordt de toegenomen boekwaarde van de desbetreffende activa niet
hoger gesteld dan de boekwaarde die bepaald zou zijn indien geen bijzondere waardevermindering voor
het actief zou zijn verantwoord. Een bijzondere waardevermindering van goodwill wordt niet
teruggenomen.

Voorraden
De voorraden worden gewaardeerd tegen kostprijs onder toepassing van de FIFO-methode of lagere
opbrengstwaarde.

De kostprijs bestaat uit de verkrijgingsprijs (alle kosten die samenhangen met de verkrijging) en gemaakte
kosten om de voorraden op hun huidige plaats en in hun huidige staat te brengen.

De opbrengstwaarde is de geschatte verkoopprijs onder aftrek van direct toerekenbare verkoopkosten. Bij
de bepaling van de opbrengstwaarde wordt rekening gehouden met de incourantheid van de voorraden.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie,
inclusief de transactiekosten indien materieel. Indien geen sprake is van (dis)agio en transactiekosten is
de geamortiseerde kostprijs gelijk aan de nominale waarde van de vorderingen. Vorderingen worden na
eerste verwerking gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid
worden in mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf
maanden. Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen
onder kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
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Den Bolder
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Eigen vermogen

Reserves en fondsen

Den Bolder geeft door middel van de benoeming van fondsen en reserves aan op welke wijze de haar ter
beschikking staande middelen worden aangewend. In de jaarrekening wordt het volgende onderscheid
gemaakt.

Continuiteitsreserve:

Deze reserve wordt gevormd ter dekking van de exploitatiekosten en kosten ter besteding aan de
doelstelling welke een vast karakter hebben met als doel het kunnen voorzien in de continuiteit
op korte termijn (1 jaar).

Bestemmingsreserves:

Het gedeelte van het verenigingsvermogen dat is afgezonderd omdat daaraan door het bestuur een
bepaalde bestedingsmogelijkheid is gegeven, wordt aangemerkt als bestemmingsreserve. De Algemene
Ledenvergadering heeft de bevoegdheid om de bestemming weer

op te heffen of af te wijzen.

Bestemmingsfondsen:

Het gedeelte van het eigen vermogen dat wordt afgezonderd omdat daaraan door derden een specifieke
bestedingsmogelijkheid is gegeven, wordt aangemerkt als bestemmingsfonds.

Ontvangen baten met een specifieke bestemming worden toegevoegd aan een bestemmingsfonds.
Gerelateerde specifieke bestedingen worden op dit bestemmingsfonds in mindering gebracht.

Zowel de ontvangen baten als de bestedingen vanuit de fondsen en reserves worden via de staat van
baten en lasten verwerkt en via bestemming van het saldo van baten en lasten op de fondsen en
reserves gemuteerd.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen
bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de
nominale waarde.

Omzetverantwoording

Subsidies:

Baten waarover een bijzondere bestemming is aangewezen worden ten gunste van de staat van baten en
lasten gebracht in het jaar dat deze baten worden ontvangen. Indien deze baten in het verslagjaar nog niet
volledig zijn besteed, zijn de nog niet bestede gelden verwerkt in de desbetreffende bestemmingsfondsen.
De bestedingen worden als last verantwoord in het verslagjaar dat deze bestedingen plaatsvinden. Via
resultaatbestemming worden deze bestedingen in dat verslagjaar ten laste van de desbetreffende
bestemmingsfondsen gebracht.

Overige baten:
De overige baten omvatten de opbrengsten uit levering van goederen en diensten onder aftrek van
kortingen en dergelijke en van over de omzet geheven belastingen.

Opbrengsten uit de verkoop van goederen worden verwerkt zodra alle belangrijke rechten en risico's met
betrekking tot de eigendom van de goederen zijn overgedragen aan de koper.

Verantwoording van opbrengsten uit de levering van diensten geschiedt naar rato van de geleverde

prestaties, gebaseerd op de verrichte diensten tot aan de balansdatum in verhouding tot de in totaal te
verrichten diensten.
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Pensioenlasten

Den Bolder heeft alle pensioenregelingen verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het
verslagjaar verschuldigde premie wordt als last verantwoord. De premies worden verantwoord als
personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies worden opgenomen als
overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een vermindering van toekomstige
betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting op de balans opgenomen.

Afschrijvingen op materiéle vaste activa

Materiéle vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven
over de verwachte toekomstige gebruiksduur van het actief.

Boekwinsten en verliezen bij verkoop van materiéle vaste activa worden onder de post afschrijvingen
opgenomen.

Financiéle baten en lasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet
van de desbetreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden
met de verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen.
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Den Bolder
WASPIK
TOELICHTING OP DE BALANS
Vaste activa
1_Materiéle vaste activa
Het verloop gedurende het boekjaar is als volgt:
Bedrijfs- Automati- Geluids- en Totaal
inventaris serings- licht-
apparatuur  apparatuur
€ € € €
Stand per 1 januari 2017
Aanschaffingswaarde 305.812 18.596 112.211 436.619
Cumulatieve afschrijvingen -255.147 -13.826 -102.267 -371.240
Boekwaarden per 1 januari 2017 50.665 4.770 9.944 65.379
Mutaties
Investeringen 5.653 887 695 7.235
Afschrijvingen -15.084 -1.727 -4.071 -20.882
Desinvesteringen aanschaffings-
waarde -4.249 - - -4.249
Desinvesteringen cumuiatieve
afschrijvingen 4.249 - - 4.249
Saldo mutaties -9.431 -840 -3.376 -13.647
Stand per 31 december 2017
Aanschaffingswaarde 307.216 19.483 112.906 439.605
Cumulatieve afschrijvingen -265.982 -15.5653 -106.338 -387.873
Boekwaarden per
31 december 2017 41.234 3.930 6.568 51.732

Afschrijvingspercentages
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Viottende activa

31-12-2017  31-12-2016

€ €
2 Voorraden
Handelsgoederen 7.159 6.036
Een voorziening voor incourantheid wordt niet noodzakelijk geacht.
3 Handelsdebiteuren
Handelsdebiteuren 8.466 12.459
Een voorziening voor dubieuze debiteuren wordt niet noodzakelijk geacht.
4 Belastingen en premies sociale verzekeringen
Omzetbelasting 5.232 3.589
Pensioenen 1.146 1.077
6.378 4.666
5 _Overige vorderingen en overlopende activa
Nog te ontvangen bonussen en kortingen 21.739 18.937
Vooruitbetaalde kosten 6.937 7.073
Nog te factureren sponsorgelden 5173 500
Nog te verrekenen energiekosten 3.998 1.666
Nog te factureren baten 1.143 12.902
Nog te ontvangen bankrente 23 263
Vooruitbetaald vakantiegeld . 4.452
Overige 662 -
39.675 45.793
6_Liguide middelen
Rabobank BedrijffsSpaarRekening 135.773 119.010
Rabobank rekening courant 6.163 10.128
Gelden onderweg 5136 2.661
Kas 5.459 7.307
152.531 139.106
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Verenigingsvermogen
7_Vrij besteedbaar vermogen
2017 2016
€ €

Vrij besteedbaar vermogen
Stand per 1 januari 89.470 183.576
Onttrekking/toevoeging via staat van baten en lasten -796 -94.106
Stand per 31 december 88.674 89.470

Het vrij besteedbaar vermogen is in 2016 verminderd met € 85.000 als gevolg van de vorming van een
continuiteitsreserve welke via de staat van baten en lasten is gevormd.

2017 2016
€ €
8 Continuiteitsreserve
Stand per 1 januari 85.000 -
Toevoeging via staat van baten en lasten - 85.000
Stand per 31 december 85.000 85.000

In 2016 is een continuiteitsreserve gevormd vanuit de staat van baten en lasten ten bedrage van
€ 85.000. De continuiteitsreserve is gevormd ten behoeve van de continuiteit van de vereniging op de
korte termijn (1 jaar) en is gebaseerd op de vaste exploitatiekosten.

31-12-2017  _31-12-2016

€ €
9 Bestemmingsreserves
Bestemmingsreserve onderhoud/investeringen 22.950 17.950
Bestemmingsreserve jubilea 6.725 5.725

29.675 23.675
2017 2016

€ €
Bestemmingsreserve onderhoud/investeringen
Stand per 1 januari 17.950 12.950
Toevoeging via staat van baten en lasten 5.000 5.000
Stand per 31 december 22.950 17.950

Dit betreft een door het bestuur aangewezen bestemmingsreserve inzake geplande toekomstige
onderhoudskosten en investeringen. De investeringen zullen middels de jaarlijks afschrijvingslast via de
staat van baten en lasten onttrokken worden aan de bestemmingsreserve.

Behoort bij het accountantsrapport 22



OERS

Den Bolder
WASPIK
2017 2016
€ €
Bestemmingsreserve jubilea
Stand per 1 januari 5.725 4.725
Toevoeging via staat van baten en lasten 1.000 1.000
Stand per 31 december 6.725 5.725

Dit betreft een door het bestuur aangewezen bestemmingsreserve welke betrekking heeft op uitgaven
voor lustrums van werkgroepen en het tweejaarlijks ledenfeest.

Kortlopende schulden

31-12-2017 _31-12-2016

€ €

10 Crediteuren
Crediteuren 8.011 25.066
11 Belastingen en premies sociale verzekeringen
Loonheffing 10.950 16.276
12 Qverige schulden en overlopende passiva
Nog te betalen kosten 8.761 5.508
Nog te betalen accountantskosten 8.700 8.700
Vakantiegeldverplichting 8.016 -
Vooruitontvangen bedragen 5.423 5.393
Reservering loopbaanbudget 3.282 2176
Uitgegeven Boldermunten 3.143 3.490
Vakantiedagenverplichting 2.840 3.165
Nog te verrekenen fooien vrijwilligers 2.392 3.370
Nog te betalen nettolonen 1.074 1.696
Overige . 454

43.631 33.952
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Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

Informatieverschaffing over niet in de balans opgenomen verplichtingen

Huurverplichtingen

De vereniging heeft een huurovereenkomst gesloten met de gemeente Waalwijk voor een jaarlijkse
huursom van € 110.700, ingaande per 7 december 2001. De overeenkomst is aangegaan voor
onbepaalde tijd en wordt jaarlijks geindexeerd. De huurverplichting voor 2018 bedraagt circa € 131.500.

Informatieverschaffing over niet in de balans opgenomen activa

Huurrechten

De vereniging heeft huurovereenkomsten gesloten met Stichting Openbare Bibliotheken Waalwijk en
Stichting Peuterspeelzalen Waalwijk voor een jaarlijkse huursom van € 40.500. De overeenkomsten zijn
aangegaan voor onbepaald tijd en worden jaarlijks geindexeerd. De huurrechten voor 2018 bedragen
circa € 46.500.

Daarnaast heeft de vereniging een huurovereenkomst gesloten met Stichting Samen Top voor een
jaarlijkse huursom van € 5.405. De overeenkomst heeft een looptijd tot 1 maart 2018 en wordt jaarlijks
stilzwijgend verlengd voor de looptijd van 6 maanden.

Voorstel bestemming saldo van baten en lasten

Het bestuur stelt voor het saldo van baten en lasten over 2017 ad € 5.530 als volgt te bestemmen:
- toevoeging van € 1.000 aan bestemmingsreserve jubilea;

- toevoeging van € 5.000 aan bestemmingsreserve onderhoud/investeringen,

- onttrekking van € 470 aan het vrij besteedbaar vermogen.

Dit voorstel is reeds in de jaarrekening verwerkt en wordt besproken in de Algemene Ledenvergadering
ter vaststelling van de jaarrekening.
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TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN
2017 2016
€ €
13 Subsidies
Subsidie Gemeente Waalwijk 253.174 248.575

De subsidie van de Gemeente Waalwijk betreft een exploitatiesubsidie met een meer structureel
karakter. Voor het jaar 2018 is een voorlopige subsidie toegekend ten bedrage van € 257.858.
De vaststelling van de subsidie 2017 heeft nog niet plaatsgevonden.

Ten aanzien van de subsidie zijn de volgende prestatie-afspraken gemaakt:

- de bezettingsgraad van de ruimten is gemiddeld 40% per maand, per ruimte;

- Vereniging Den Bolder organiseert zelf, samen met partnerorganisaties, nieuwe diensten en activiteiten
die aansluiten bij de doelstelling en prestaties;

- het aantal unieke gebruikers neemt toe en bedraagt meer dan 50 gebruikers die maatschappelijke
activiteiten aanbieden;

- het aantal unieke bezoekers van maatschappelijke activiteiten neemt toe en wordt inzichtelijk gemaakt;
- Uit evaluatie onder meer dan de helft van de gebruikers blijkt dat de aangeboden activiteiten, faciliteiten,
beschikbaarheid, klantvriendelijkheid aansluit bij de behoeften van de gebruikers en bezoekers;

- de vereniging draagt jaarlijks zorg voor de organisatie van de jeugdvakantieweek in Waspik en de
avondvierdaagse in Waspik.

2017 2016
€ €
14 Overige baten
Horeca opbrengsten 146.671 148.545
Huuropbrengsten 40.621 44.201
Entreegelden 19.201 25.080
Contributies 18.732 16.671
Sponsorbijdragen 14.069 18.618
Teruggave belastingen 4.263 3.983
Cursussen 3.894 6.573
Doorbelaste kosten 3.380 3.024
Vrijval boldermunten 1.119 1.164
Overige 4.254 3.972
256.204 271.831
15 Kosten horeca en activiteiten
Kosten horeca 47 550 44.403
Kosten activiteiten 16.886 17.815
64.436 62.218
16 Kosten artiesten en docenten
Kosten artiesten 15.430 20.978
Kosten docenten 3.717 7.399
19.147 28.377
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17 Kosten uitbesteed werk

Kosten werk derden

18 Personeelskosten

Lonen en salarissen
Sociale lasten
Pensioenlasten

Overige personeelskosten

Bezoldiging bestuurders

Den Bolder
WASPIK
2017 2016

€ €
12.469 17.396
157.547 152.339
23.662 28.045
13.065 12.777
2.541 6.745
196.815 199.906

De bezoldigingen van de bestuurders bestaan uit vaste vergoedingen ad € 100 per jaar voor het dagelijks
bestuur en € 50 per jaar voor overige bestuursleden. Daarnaast kunnen reiskosten gedeclareerd worden.

Gemiddeld aantal werknemers

2017

Gemiddeld aantal werknemers

2016

Gemiddeld aantal werknemers

QOverige personeelskosten

Ziekengeldverzekering
Reiskostenvergoeding woon-werk
Studie- en opleidingskosten
Vrijwilligersvergoeding

QOverige personeelskosten

Doorberekende personeelskosten aan bewoners

19 Afschrijvingen materiéle vaste activa

Afschrijvingskosten bedrijfsinventaris
Afschrijvingskosten licht- en geluidsapparatuur
Afschrijvingskosten automatiseringsapparatuur

Boekresultaat

Behoort bij het accountantsrapport

Aantal
3,50
Aantal
3,50

2017 2016

€ €

4.563 4.034
2.456 1.712
173 2.851
-2.600 -
949 1.048
5.541 9.645
-3.000 -2.900
2.541 6.745
15.084 13.908
4.071 5.190
1.727 2.520
20.882 21.618
-200 -685
20.682 20.933
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20 Overige bedrijifskosten

Huisvestingskosten
Exploitatiekosten
Verkoopkosten
Kantoorkosten
Algemene kosten
Bestuurskosten
Vrijwilligerskosten

Huisvestingskosten

Huur

Energiekosten

Schoonmaakkosten

Huur inventaris

Grond- en straatlasten

Reparatie en onderhoud kantocrinventaris
Reparatie en onderhoud gebouwen
Kosten container

Bestuuriijke boete

Kosten beveiliging

Doorberekende huur

Doorberekende energiekosten
Doorberekende grond- en straatlasten
Doorberekende kosten container

Exploitatiekosten

Benodigdheden horeca artikelen
Onderhoudskosten licht en geluid
Kleine aanschaffingen licht en geluid
Muziekkosten

Overige exploitatiekosten

Verkoopkosten

Reclame- en advertentiekosten
Representatiekosten
Kasverschillen

Behoort bij het accountantsrapport

Den Bolder
WASPIK
2017 2016

€ €
120.780 124.964
5.751 6.491
17.746 18.648
12.861 18.295
19.816 20.432
9.612 550
3.185 4.639
189.751 194.019
130.253 128.503
21.034 24.228
10.147 8.752
6.857 8.620
4.035 4.224
2.827 3.278
1.954 2.997
1.899 1.492
1.360 -
950 1.377
181.316 183.471
-46.256 -45.415
-12.201 -11.054
-1.853 -1.800
-226 -238
120.780 124.964
2111 3.194
1.952 1.023
445 1.010
959 959
284 305
5.751 6.491
11.011 11.327
5.342 7.227
1.393 94
17.746 18.648
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Den Bolder
WASPIK
2017 2016
€ €
Kantoorkosten
Kantoorbenodigdheden 6.391 7.743
Automatiseringskosten - servicecontracten 2.890 3.007
Automatiseringskosten - consultancy/aanschaffingen 1.954 5.701
Telefoon- en internetkosten 1.249 1.246
Porti 377 598
12.861 18.295
Algemene kosten
Accountants- en administratiekosten 10.231 8.921
Verzekeringen 5.449 5.205
Contributies en abonnementen 1.931 2.257
Niet-verrekenbare BTW op kosten 1.352 1.228
Auteursrechten 959 1.032
Overige algemene kosten -106 1.789
19.816 20.432
Bestuurskosten
Bestuurs- en organisatiekosten 9.612 550
Vrrijwilligerskosten
Kilometervergoeding 2.306 534
Cursussen 712 630
Bedrijfskleding - 207
Vrijwilligerskosten 167 3.268
3.185 4.639

Vanaf 2017 is besloten alle kilometervergoeding onder één noemer te presenteren. Tot en met 2016 was

het vrijwilligers-deel apart gepresenteerd.

21 Financiéle baten en lasten

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten
Rentelasten en soortgelijke kosten

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten

Bankrente

Rentelasten en soortgelijke kosten
Bankkosten

Behoort bij het accountantsrapport

2017 2016
€ €
23 263
-897 -026
-874 -663
23 263
897 926

28



OERS

Waspik, 5 april 2018
Den Bolder

M.C.H. van Steijn
Voorzitter

N.C.J.M. Lambooij-Haak
Bestuurslid

E.J.C.M. van de Mosselaar
Bestuurslid
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Bestuurslid
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Bestuurslid
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